DIPLOMADO EN ENVEJECIMIENTO ACTIVO: UNA VISION
ACTUAL

4 de septiembre al 24 de octubre de 2009.
Justificacion

El rapido aumento de la edad media de la poblacién y los cambios en el proceso de
transicion demogréafica impone mayores exigencias econémicas y sociales porque
aunado a la mejoria de la esperanza de vida, hay aumento en la incidencia de
enfermedades cronicas y de discapacidad. Asi mismo, el continuo crecimiento de la
poblacién de personas mayores en las sociedades modernas, ha hecho que el
desarrollo de diferentes estrategias para mejorar su calidad de vida, sea un asunto
cada vez mas urgente, pues es necesario identificar formas de conservar y mejorar
sus habilidades funcionales que les permita vivir activamente.

De acuerdo con el programa “Envejecimiento y ciclo vital” de la OMS (2000), es
necesaria la interaccién entre distintos sectores y diferentes disciplinas para lograr
vidas plenas, una comunidad intergeneracional armoniosa y una economia dinamica.
Visto de esta manera, todos los profesionales y representantes de los sectores
publicos y privados, enfrentan un reto importante en el desarrollo de politicas,
programas y medidas basadas en derechos humanos, independencia, participacion,
dignidad, asistencia y realizacion de los propios deseos para que las personas
mayores conserven su salud y sigan siendo activas.

Al reconocer que el desarrollo de estrategias para un envejecimiento saludable y
activo concierne tanto a los profesionales encargados del desarrollo de politicas y
ejecucion de programas como a la academia, las asociaciones y demas tipos de
organizaciones, es primordial la continua formacion de los profesionales que trabajen
en este campo para contribuir al mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion
que envejece.

Objetivo general

Este diplomado busca brindar una visién actualizada sobre el envejecimiento activo y
exitoso desde una perspectiva interdisciplinar, con el proposito de dar diferentes
herramientas U(tiles para hacer frente a los grandes retos del proceso de
envejecimiento y a la gestién de politicas, programas y servicios dirigidos a esta
poblacion.

Objetivos especificos
El diplomado brindara informacién actualizada y nuevos enfoques que permitan:

e lIdentificar la situacion de las personas mayores en el ambito internacional,
nacional y local que permita reconocer los desafios de una poblaciéon que
envejece.

e Conocer las politicas y programas nacionales e internacionales disefados
para afrontar los retos tanto de las personas como de las poblaciones que
estan envejeciendo y, el marco politico para el envejecimiento activo y
saludable.

e Conocer las diferentes perspectivas tedricas sobre el envejecimiento y la
vejez.



e Abordar los principales trastornos de salud que afectan a las personas
mayores y su abordaje interdisciplinar.

e Identificar el impacto social e intervencién comunitaria de la persona
mayor con discapacidad.

e Conocer los actuales retos y lineamientos en el proceso de administracion
y gestion de servicios gerontolégicos.

e Brindar herramientas de actuacion profesional relacionados con programas
dirigidos a la persona mayor, desde una perspectiva interdisciplinar e
intersectorial.

Logros y beneficios

Al finalizar este curso el participante contard con excelente fundamentacién acorde
con las tendencias actuales en el abordaje integral de la persona mayor en el marco
del envejecimiento activo y exitoso, lo que le brindard mayores elementos de
competitividad en el medio y la ampliacion del conocimiento en este campo.

Dirigido a

Profesionales del 4rea de la salud, de ciencias humanas y carreras a fines.
Estudiantes de ultimo afo de programas de estas areas de conocimiento,
administradores y prestadores de servicios o programas dirigidos a esta poblacion.

Metodologia

El diplomado se desarrollara con una metodologia participativa para facilitar el proceso
de aprendizaje de los participantes. Contara con la presencia de profesores de amplia
trayectoria y reconocimiento tanto nacional como local en este campo, lo cual permitira
identificar el rol que juega el abordaje interdisciplinario y los nuevos enfoques que
estan orientando a dar respuestas integrales frente a las necesidades de este
colectivo.
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Informacion general

Fecha:
4 de septiembre al 24 de octubre de 2009.

Intensidad:
84 horas

Horario:
Viernes de 5:00 p.m. a 9:00 p.m. y sabados de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Sede:
Quinta Mutis, Universidad del Rosario.

Inversién:
$ 1'740.000



